Nota Juridica n® 36/2017
PAAF n° 0024.17.017924-6

Representante: Promotora de Justica da Comarca de
Extrema

Ementa: Concurso publico. Exigéncia de
curso de poés-graduagao ao candidato.
Existéncia de previsao legal. Constitucio-
nalidade aferida mediante razoabilidade
da exigéncia. Possibilidade de ofensa ao
principio da isonomia no concurso publico.

1 Relatério

Trata-se de e-mail encaminhado a este Centro de Apoio
Operacional pela Promotora de Justica Rogéria Cristina
Leme, apresentando questao relativa a exigéncia de pos-
graduacao para candidatos a cargos especificos cujas vagas
foram oferecidas em edital de concurso publico expedido pela
Prefeitura Municipal de Extrema. A consulente manifestou
entendimento de que tais exigéncias seriam excessivas, e
que resultariam, certamente, na auséncia de candidatos
aptos ao preenchimento das vagas.

De acordo com seu relato, as especializagbes que estao
sendo exigidas dos candidatos aos cargos oferecidos pelo
edital do concurso s&o rarissimas, 0 que pde em risco a
efetividade do certame, ja que provavelmente ndo havera
aprovados que atendam aos requisitos impostos. Por esta
razao, teria sido recomendada a alteragao do edital, funda-
mentada em jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.
Em resposta, o Municipio encaminhou cépias das leis
municipais que, ao criar os respectivos cargos, impuseram
as exigéncias em questao.

Em sintese, é o relatério.

2 Fundamentagao

Como é sabido, o inciso | do art. 37 da Constituicdo Federal
garante o0 acesso aos cargos, empregos e fungdes publicas
aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos
em lei e aos estrangeiros na forma da lei.

A previsao constitucional pretendeu garantir o amplo acesso
aos cargos, empregos e fungdes publicas como forma de
materializagao do principio da isonomia, principio basilar do
Estado Democratico de Direito. Desta forma, a interpretagao
do dispositivo constitucional deve perseguir este objetivo,
de forma que o maior nimero possivel de brasileiros (ou
estrangeiros, dependendo do caso) possa se candidatar ao
preenchimento das vagas de trabalho disponiveis.

Obviamente, a amplitude do acesso a estes postos encontra
determinados limites, sendo o principal deles a garantia do
provimento destas vagas por pessoas capazes de exercer
as fungdes que lhes serdo atribuidas de maneira eficaz,
a fim de que seja atendido o interesse publico pretendido
com a criagado dos respectivos cargos, empregos e fun-
¢oes. Dentro deste contexto, resta claro, por exemplo, ser
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sociedade; buscar inovagdes e aprimoramento do contetdo
pratico, ter habilidades para adaptacéo de aula devido algum
problema na estrutura fisica das dependéncias, executar
outras atividades afins e compativeis na area esportiva,
preenchera a documentagao solicitada pela coordenagéo e
entrega-la no prazo estipulado; zelar pela aprendizagem do
aluno, pela disciplina e pelo material utilizado, auxiliar em
competicdes organizadas pela Secretaria de Esportes, parti-
cipar de runides técnicas a pedido da Secretaria de Esportes,
atender quaisquer solicitagdes da chefia referente ao cargo,
o contratado deverd ministrar aulas nos periodos matutino,
vespertino ou noturno de acordo com a necessidade.

As normas para o registro de treinador e preparador fisico
de quadra ditadas pela Confederagio Nacional de Voleibol
estabelecem cinco diferentes niveis para o registro de trei-
nador de acordo com o grau de qualificaggo: (niveis I, 11, 11,
IV e Ouro). Para obteng¢ao do registro, o treinador devera
atender as seguintes exigéncias:

Artigo 2°-Para obteng&o do registro dos niveis de quali-
ficacdo previstos no Artigo 1°, o treinador devera atender
as seguintes exigéncias:

§ 1°-Treinador Nacional Nivel | (Voleibol para Iniciagdo):

| Ter registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF);

Il Ser Bacharel ou possuir Licenciatura Plena em Educacéo
Fisica e/ou provisionado com especificidade para trabalhar
com voleibol e/ou

Il Ter sido aprovado em Curso Nacional de Treinadores da
CBV ou FIVB, Nivel I.

Qualificagdo: Estara habilitado a trabalhar na iniciagéo ao
voleibol e na formac&o de atletas jovens.

§ 2° -Treinador Nacional Nivel Il (Voleibol Basico):

| Ter registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF);

Il Ter o Nivel |da CBV ou FIVB ou seu correspondente
(Bacharel em Educagéo Fisica ou Provisionado);e

Il Ter sido aprovado em Curso Nacional de Treinadores da
CBV ou FIVB , Nivel Il ou

IV Ser pés-graduado Lato-Sensu em Voleibol.

Qualificagdo: Estara habilitado a dirigir equipes até o
Sub-20 no masculino e Sub-19 no feminino.

§ 3° Treinador Nacional Nivel Il (Voleibol Avangado):

| Ter registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF);

Il Ter o Nivel llda CBV ou FIVB ou seu correspondente
(Pds-graduagéo Lato Sensu em Voleibol);e

Il Ter sido aprovado em Curso Nacional de Treinadores da
CBV ou FIVB , Nivel I

Qualificagao: Estara habilitado a dirigir equipe de qualquer
nivel em competigdes oficiais da CBV.

§ 4° Treinador Nacional Nivel IV (Voleibol de Alto Rendimento):

| Ter registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF);

Il Ter o Nivel |l da CBV ou FIVB; e

Il Ter sido aprovado em Curso Nacional de Treinadores
Nivel IV
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da CBV.

Qualificagdo: Estara habilitado a dirigir equipe em
competicdo estadual, nacional ou internacional, bem
como a planejar, executar e avaliar programas para o Voleibol
Nacional.

§ 5°- Treinador Nacional Ouro (Titulo de Honra):

| Treinador (e seu assistente) que obtiver na diregdo de
Selecao Brasileira Titulo Olimpico ou Mundial (Campeéo
Olimpico, Campedo Mundial, Campedo da World League
ou Campea&o do Grand Prix).

Obs.: O titulo de Treinador Quro nZo altera o seu Nivel em
curso na CBV.

Como se vé&, o curso de pos-graduagao em voleibol, para
fins de registro na CBV € exigivel para Treinador Nacional
Nivel Il, caso nao haja sido o profissional aprovado em
Curso Nacional de Treinadores da CBV ou FIVB Nivel Il. O
Treinador Nacional Nivel |l é habilitado a dirigir equipes até
0 sub-20 no masculino e sub-19 no feminino. Para fins de
dirigir equipe de qualquer nivel em competigdes oficiais da
CBYV, ¢ exigivel do treinador a pos-graduagao ou possuir o
Nivel Il da CBV e ter sido aprovado em Curso de Treinadores
Nivel Il da CBV ou FIBV. Assim, para registro de treinador
na CBV, em qualquer nivel, a pds-graduagao em voleibol
nao e requisito essencial, podendo ser substituida pela
aprovagido no Curso de Treinadores Nivel Il da CBV ou
da FIBV. Por outro lado, cabe observar que o registro na
Confederagao Brasileira de Voleibol so € necessario para
os treinadores de times profissionais que iréo disputar
campeonatos nacionais ou internacionais. Ao treinador de
equipes de iniciagao no esporte so € exigivel o bacharelado
em Educacao Fisica.

Dentro deste contexto, verifica-se que a exigéncia legal
relativa ao curso de pos-graduagao em voleibol € prescin-
divel ao provimento do cargo de Técnico de Voleibol de
um municipio do porte de Extrema, restringindo, assim, a
garantia do amplo acesso ao cargo publico.

3 Conclusao

Respeitada a independéncia funcional da Promotora de
Justica Natural, e considerando o até aqui exposto, conclui
o Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica de
Defesa do Patriménio Publico violar o principio da isonomia
no concurso publico a exigéncia de requisitos irrazoaveis aos
candidatos ao provimento de cargos, empregos e fungoes
publicas, como € o caso da exigéncia de pos-graduagdo em
voleibol ao candidato ao provimento do cargo de técnico
de voleibol do municipio de Extrema.

Remeta-se copia, via e-mail, ao 6rgao de execugao ministerial
solicitante, com posterior arquivamento do presente feito.

Registre-se e cumpra-se.

Belo Horizonte, 28 de novembro de 2017

José Carlos Fernandes Junior
Promotor de Justica
Coordenador do CAQO — Patriménio Publico



